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LA CFDT se mobilise pour
PENCADREMENT

Oui la CFE/C6GC est ultra majoritaire au
sein Elior Entreprises pour |'encadrement

Pour quels résultats ?

- Augmentation a 1% sur 3 ans

- 6P2C Incohérente

- Surcroit de travail sur les sites,
pour les RS et salarié-e-s dans les DR

- Fragilisation des Services Expert sur la
tour Egée

- Télétravail imposé

- CHOP Imposé, mais travail réel pour les RS

- Signature du PSE

Les Conséquences du PSE et de la signature de la
CFE/CGC, CEST la suppression de 759 postes dont :

14 Cadres de site & 90 Agents de Maitrise
Qui seront licenciés

Mais également VOS EQUIPES seront décimées
L’aval de la CFE/CGC permet a la direction
d’assoir sa projection de rentabilité

La CFE/CGC représente 13,7% des licencié-e-s, mais
elle permet de licencier 655 salariés de statut
employé-e-s dont-ils ne s’occupent surtout pas

Tous nos DS/DSN SONT SUR WhatsApp

Fabjenne 06.18.40.55.92
Eric 06.86.69.20.78
Daniel 07.82.48.74.27

Hawari 06.18.27.97.68
Benoit 07.86.16.64.81

www.cfdt-elior.com

Jean Philippe 06.51.90.29.12


http://www.cfdt-elior.com/

